
 
IT-Techniker (m/w/d)

Number: 73-2021

Functional area : Verwaltung, Technik, Service und sonstige Dienste

Establishment: Universitätsklinik und Poliklinik für Innere Medizin III (Kardiologie, Angiologie, Internistische Intensivmedizin)

Working hours: 40 Hours per week

Entry date possible on: as soon as possible 

Die Stelle ist befristet für das Projekt „EViPan Unimed - Entwicklung, Testung und Implementierung von regional adaptiven Versorgungsstruk-
turen und Prozessen für ein evidenzgeleitetes Pandemiemanagement koordiniert durch die Universitätsmedizin". Eine anschließende Übernah-
me ist nicht ausgeschlossen.

Your tasks

Organisation und Planung eines telemedizinischen Konferenzsystems am UKH (IT-Zentrale im Projekt „TIME – Telemedizinisches
Netzwerk IntensivMEdizin“) zur regionalen Vernetzung von Intensivstationen
Aufbau und Wartung der dafür benötigten Infrastruktur 
Technische Beratung und Unterstützung bei der Beschaffung entsprechender Hard- und Software
Einweisung der Projektpartner über Workshops und Seminare

Your profile

Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder einer Naturwissenschaft; alternativ abgeschlossene Ausbildung
zum Fachinformatiker oder vergleichbare Qualifikation 
Fundierte Kenntnisse der Videokonferenz-Technik
Kenntnisse im Bereich Cloud-Computing und Computernetzwerke
Erfahrungen im IT-Projektmanagement
Teamfähigkeit, sowie strukturiertes, eigenständiges Arbeiten
Kommunikationsfreude und Reisebereitschaft

We offer you

qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigem Leistungsspektrum
Arbeitsort in verkehrsgünstiger Lage (direkt an der Straßenbahn-Haltestelle Heide-Universitätsklinikum)
umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm sowie Jobticket der HAVAG
Mitarbeiter-Wohnungen in unmittelbarer Nähe
Betriebskindergarten und bei Bedarf Ferienbetreuung für Ihr Kind
eine leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgelt-
gruppe 11 unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jährlicher Jahressonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge

Contact and application

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis Ihrer Masernimmu-
nität unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an Direktion-Kardio-
logie@uk-halle.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre Fragen beantwortet Herr Prof. Dr. med. Daniel Sedding.

Tel.: +49 345 557 2601

Principle of equality

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universitätsklinikum Halle (Saale) fördert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.
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