
 
Belegungsmanager (m/w/d)

Number: 16-2024

Functional area : Pflege und Funktionsdienst

Establishment: Belegungs- und Patientenmanagement - Zentraler Dienst 13

Working hours: Full-time or part-time 

Die Stelle ist vorerst für 12 Monate befristet (Elternzeitvertretung),  eine spätere Übernahme ist nicht ausgeschlossen.

Your tasks

Organisation der interdisziplinären Verlegung von Patient*innen der Intensiv- und IMC-Stationen sowie der Zentralen Notaufnahme in
die stationären Bereiche des UKH
Kontinuierliche Absprachen mit dem ärztlichen Dienst zur Verlegung von Patient*innen in ITS-/IMC-Bereiche
Kommunikation mit Patient*innen und Angehörigen sowie internen und externen Schnittstellen (OP-Koordination, Stationsteams etc.)
Abstimmungen zur Vorbereitung der Entlassung von Patient*innen in Zusammenarbeit mit dem Sozialdienst
administrative Tätigkeiten im Rahmen des stationären Aufenthaltes
Prozessorganisatorische Mitverantwortung für die Verweildauersteuerung

Your profile

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem Pflegeberuf
Erfahrungen in der Intensiv- und/oder Notfallpflege ist wünschenswert
idealerweise erste Erfahrungen in der Belegungssteuerung
prozess- und patientenorientierter Handlungsansatz
ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
Bereitschaft zur Früh- und Spätdienst- sowie Wochenendarbeit

We offer you

qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigen Leistungsspektrum
bedarfsorientiertes Fort- und Weiterbildungsprogramm inkl. Zugriff auf die Pflegebibliothek des Thieme Verlages (CNE)
Arbeitsort in verkehrsgünstiger Lage (direkt an der Straßenbahn-Haltestelle Heide-Universitätsklinikum)
umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm sowie eine Bezuschussung zum Jobticket/Deutschlandticket
Betriebskindergarten
leistungsgerechte Vergütung je nach Aufgabenübertragung und Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe
KR 9b unseres Haustarifvertrages inkl. zwei jährlicher Jahressonderzahlungen sowie betrieblicher Altersvorsorge
Weitere Gründe sich für das Universitätsklinikum Halle (Saale) als Arbeitgeber zu entscheiden finden Sie hier

Contact and application

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis Ihrer Masernimmu-
nität an die Direktorin des Pflegedienstes Frau Christiane Becker als PDF-Datei unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an pd.bewerbung@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet gern Frau Krause.

Tel.: +49 345 557 5499

Principle of equality

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universitätsklinikum Halle (Saale) fördert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.
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https://www.umh.de/karriereportal/die-universitaetsmedizin-als-arbeitgeber
https://www.umh.de/stellenangebote/pflegefachkraefte-und-anaesthesietechnische-assistenten-aufwachraum-zentral-op-mwd#
tel:+493455575499

